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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

Decreto n. 84

Oggetto: AVVIO PROCEDURA PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI CONTROLLO E
VALUTAZIONE PERFOMANCE.

L’anno duemilaventitre addi venticinque del mese di luglio , nella sede della Provincia, via
San Cristoforo, 3,

Il Presidente della Provincia di Vercelli,

ai sensi dell'art. 1, comma 55 della legge 56/2014 e dell’art. 48 D. Lgs. 267/2000, per
quanto compatibile
con l'assistenza del Segretario Generale Dott. Fausto PAVIA

ADOTTA

il provvedimento che segue:



IL PRESIDENTE

Premesso che:

Visto:

il D.Lgs. 150/2009 prevede che le amministrazioni pubbliche, nell’ambito della loro
autonomia normativa ed organizzativa adottano metodi e strumenti idonei a
misurare, valutare e premiare la performance individuale e organizzativa secondo
criteri strettamente connessi al soddisfacimento dell'interesse dei destinatari dei
servizi e degli interventi;

lart. 7, comma 2, lettera a) del sopra citato D.Lgs. 150/2009 dispone che “la
funzione di misurazione e valutazione della performance € svolta”, tra I'altro, “dagli
Organismi indipendenti di valutazione della performance ... cui compete la
misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa
nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di
vertice.”;

la misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento della
qualita dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche, nonché dalla crescita delle
competenze professionali attraverso la valorizzazione del merito e I'erogazione dei
premi per i risultati perseguiti dai singoli e dalle unita organizzative in un quadro di
pari opportunita di diritti e di doveri, trasparenza dei risultati e delle risorse
impiegate per il loro perseguimento;

il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi - approvato con delibera
di Giunta Provinciale n. 813 del 13-03-2008, integrato con decreto Presidenziale n.
27 in data 31-03-2017 e successivamente modificato con decreto Presidenziale n.
77 del 05/07/2023 - disciplina all’art. 23 bis la costituzione del Nucleo indipendente
di valutazione della Performance;

il Nucleo di Valutazione — in composizione monocratica — nominato con decreto del
Presidente n. 63 del 11/09/2020 verra a terminare la propria attivita in data 11
settembre 2023, per cui si rende necessario avviare le procedure per la nuova
nomina;

I'art. 23-bis, comma 1 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che
recita: “Il Nucleo indipendente di valutazione e controllo Performance puo essere
costituito sia in forma monocratica che in forma collegiale. In forma collegiale e
composto da n. 3 componenti esterni con comprovata esperienza. In forma
monocratica € composto da un esperto esterno, in possesso dei medesimi requisiti
di comprovata esperienza.”,

I'art. 23-bis, comma 3 del Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi che
disciplina la nomina del Nucleo e prevede che: “ll Nucleo — nelle forme di cui al
comma 1 — e nominato dal Presidente della Provincia mediante selezione basata
sui curricula presentati — finalizzata a valutare le conoscenze, le esperienze e le
capacita possedute dai candidati — e su eventuale colloquio effettuato, se ritenuto
opportuno, con l'ausilio di tecnici ritenuti competenti.”;

I'art. 23-bis, comma 4 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che



recita: “La nomina (del Nucleo Ndr. ) deve essere preceduta dalla pubblicazione sul
sito istituzionale dell’Ente di un avviso di selezione comparativa.”

Considerato che per I'espletamento delle funzioni assegnate al Nucleo di Valutazione &
necessaria un’elevata professionalita ed una comprovata esperienza in materia;

Visto il decreto del Presidente n. 48 del 22/06/2017 con il quale si optava per la
composizione monocratica del Nucleo di controllo, di misurazione e valutazione
Performance;

Rilevato che per l'espletamento delle funzioni assegnate al Nucleo di Valutazione é
necessaria una figura esterna con un’elevata professionalita ed esperienza maturata
presso pubbliche amministrazioni, nel campo del management, della pianificazione e
controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione
e valutazione della performance, individuale e collettiva, nonché dei risultati, ovvero nel
campo giuridico;

Ritenuto:

* necessario avviare la procedura per nomina del Nucleo indipendente di valutazione
della Performance in quanto 'attuale Nucleo verra a terminare la propria attivita nel
mese prossimo di settembre p.v.;

» di procedere all’approvazione di apposito “Avviso pubblico per I'individuazione del
Nucleo di Valutazione in composizione monocratica della Provincia di Vercelli”,
allegato alla presente a farne parte integrante e sostanziale;

Richiamati:
* [art. 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
* il vigente Regolamento provinciale di contabilita;
* [art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
* ['art. 23-bis del vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Acquisiti i prescritti pareri favorevoli allegati al presente decreto, ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 49, comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

DECRETA

1) di avviare la procedura per la nomina del Nucleo indipendente di valutazione della
Performance della Provincia di Vercelli, in forma monocratica, per il triennio 2023-2025, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 23-bis del vigente Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, e di approvare lo schema di “Avviso pubblico per
I'individuazione del Nucleo di Valutazione in composizione monocratica della Provincia di
Vercelli” allegato sub “A” al presente atto a farne parte integrante e sostanziale —
corredato dallo schema (Allegato sub “B”) di proposta di candidatura;

2) di disporre che il presente avviso venga pubblicato all’Albo pretorio e sul sito
istituzionale del’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente “ Personale “ - OIV /



altro organismo con funzioni analoghe — Altri documenti relativi all’OIV / o altro organismo
con funzioni analoghe”;

3) di demandare alla competente direzione Affari Generali sia la formulazione di specifico
disciplinare d’incarico che I'assunzione del conseguente impegno di spesa prevedendo in
€ 5.000,00 oltre oneri, il compenso annuo da corrispondere al Nucleo di Valutazione;

Redattore: TRECATE UMBERTO

Il Segretario Generale Il Presidente
PAVIA FAUSTO GILARDINO DAVIDE
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i. dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



